
Séptima Convocatoria “Luz del Saber” 2025 
Presentación de Proyectos de Investigación 

 
Introducción  
  
El Instituto de Investigación Científico Social (IICS-NUR) de la Universidad NÚR anuncia la apertura 
de la 7ta Convocatoria Anual “Luz del Saber”, la cual tiene como propósito fomentar la generación de 
conocimiento a través de la investigación científica y la posterior difusión de los descubrimientos que 
contribuyan al análisis y comprensión de los diversos aspectos sociales, económicos, institucionales, 
ambientales y tecnológicos del país y sus regiones, así como a abordar sus problemáticas y desafíos. 
 
Queremos promover la producción de investigación y difundir los hallazgos que contribuyan al 
conocimiento del país y sus regiones. Asimismo, esta convocatoria busca estimular proyectos de 
investigación desde un enfoque interdisciplinar desde las Ciencias Sociales, Jurídicas, Administrativas, 
Humanidades y Tecnológicas y está abierta a la participación de docentes y estudiantes de todas las 
unidades académicas de la Universidad NÚR. 
 
La investigación para la Universidad NÚR es innovación y generación de conocimientos a través de la 
libre investigación de la verdad dirigida a la búsqueda de solución de problemas puntuales relacionados 
con el bienestar del ser humano y su desarrollo social. Fomenta la innovación, la creatividad, la 
generación de conocimiento que contribuya a la construcción de nuevos sistemas de conocimientos 
disciplinares e interdisciplinares que aporten a la construcción de nuevas estructuras sociales, 
económicas y organizacionales como vía a la solución estructural de los problemas que aquejan a la 
humanidad. 
 
Las directrices, a ese respecto entonces, que guían el quehacer institucional de la Universidad NÚR en 
investigación, están inspiradas en los principios universales de investigación científica y sus 
planteamientos para el establecimiento de una sociedad unida, justa, pacifica, armoniosa y en continuo 
progreso espiritual, intelectual, social y material, siendo que además que incluye su larga experiencia y 
trayectoria educativa. 
 
Además, la convocatoria “Luz del Saber” busca fomentar la investigación académica en el marco de 
los principios de la Universidad NÚR, los cuales son: 
 
-​ La libre investigación de la verdad 
-​ La unidad del género humano 
-​ La abolición de toda clase de prejuicios 
-​ La armonía esencial entre la ciencia y la religión 
-​ La igualdad de derechos y oportunidades para el hombre y la mujer 
-​ La eliminación de los extremos de pobreza y riqueza 

 

El año 2025, las propuestas de investigación tendrán que estar enmarcados en la línea de investigación: 
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DESARROLLO Y PROMOCIÓN DE UNA VERDADERA EDUCACIÓN INTEGRAL PARA 
TODOS LOS SECTORES SOCIALES, ETARIOS Y GENERALES.  

 
La duración máxima de cada proyecto será de seis meses, y se otorgará un pequeño financiamiento a 
las cinco propuestas seleccionadas para ejecutar la investigación. 

 
1.​ Antecedentes  

  
La educación es un derecho fundamental para el desarrollo de las personas y su bienestar. A través de 
la educación se puede liberar el potencial y las capacidades humanas. En Bolivia, el sistema educativo 
se fundamenta en una educación abierta, humanista, científica, técnica y tecnológica, productiva, 
territorial, teórica y práctica, liberadora y revolucionaria, crítica y solidaria. Además de todos estos 
factores, la educación es un pilar fundamental para la transformación de comunidades enteras. 
 
  Después de una gestión 2020 marcada por la llegada de la pandemia (COVID-19) los sistemas 
educativos en la mayoría de los países fueron afectados, sumergidos en una crisis profunda con 
problemas estructurales históricamente acumulados. (Plan estratégico Institucional del Ministerio de 
educación 2021-2025) 
 
Pese a los esfuerzos de los individuos, instituciones y comunidades, por mejorar la calidad educativa 
en Bolivia, aún existen retos en cuanto a las brechas existentes, tanto entre las poblaciones con 
mayores y menores ingresos, como entre quienes habitan zonas rurales y zonas urbanas, aumentando 
las brechas de riqueza y pobreza, la calidad de la educación, los resultados de aprendizaje y el 
desempeño de los estudiantes y maestros. (UNICEF,2025) 
 
La 7ma Convocatoria Anual “Luz del Saber” tiene como objetivo principal fomentar una cultura de 
investigación que impulse la generación de nuevo conocimiento y la producción académica desde una 
perspectiva interdisciplinaria. Esta aproximación integral es esencial para abordar la complejidad de 
los desafíos contemporáneos que debe encarar el país y sus regiones en los próximos años. Al 
promover la colaboración investigativa entre docentes, investigadores y estudiantes de diversas áreas 
del conocimiento, la convocatoria busca potenciar la capacidad de investigación, prospectiva y 
adaptación de la sociedad boliviana frente a las transformaciones globales. 
 
La Universidad NÚR, reconocida por su excelencia y calidad académica, busca a través de esta 
Convocatoria, abordar de manera reflexiva, analítica y constructiva temas relevantes para el desarrollo 
social, sostenible e inclusivo de Bolivia y sus regiones. Además, busca generar puentes entre el 
conocimiento científico y las realidades nacionales y regionales, promoviendo así un desarrollo más 
inclusivo, equitativo y libre de prejuicios. 
 

 
2.​ Objetivos de la Convocatoria 

  
2.1​Objetivo General 

 
La VII Convocatoria Luz del Saber tiene como objetivo contribuir al desarrollo y promoción de una 
verdadera educación integral para todos los sectores sociales, etarios y generales.  
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2.2​Objetivos Específicos  
  

●​ Fomentar una cultura de investigación y colaboración académica entre docentes y estudiantes de 
diversas áreas del conocimiento dentro de la Universidad NÚR. 
 

●​ Estimular la participación en redes de colaboración académica y la conexión con instituciones 
gubernamentales, empresas y organizaciones de la sociedad civil a nivel nacional y subnacional. 
 

●​ Promover la difusión y transferencia del conocimiento generado mediante la publicación de 
artículos científicos en la Revista Científica Paradigmas de la Universidad NÚR, la organización 
de eventos académicos y la participación en actividades de divulgación científica. 

 
3.​ Temáticas prioritarias  

   
Tema principal:  DESARROLLO Y PROMOCIÓN DE UNA VERDADERA EDUCACIÓN 

INTEGRAL PARA TODOS LOS SECTORES SOCIALES, ETARIOS Y GENERALES.  
 

  
Subtemas de Investigación:   
 
 
1.​ Fortalecer Valores Universales: Promover la paz, la justicia, la igualdad, fortalece a la 

estabilidad, buscando el respeto de los derechos humanos en todas sus dimensiones, promoviendo 
una sociedad con mayor seguridad, que contribuya a la reducción de índices de violencia y delitos, 
repercute sin duda en la contribución al desarrollo económico. (ODS 16: Paz, Justicia e 
Instituciones Sólidas) 

 
 

2.​ Innovación tecnológica y transformación social: En este subtema se puede analizar el papel de 
la innovación tecnológica y su impacto en diferentes ámbitos sociales y económicos. Se pueden 
investigar temas como la adopción de tecnologías emergentes, el desarrollo de startups y 
emprendimientos tecnológicos para el desarrollo integral del ser humanos, y los desafíos y 
oportunidades para la inclusión digital en áreas como la educación, la salud, la justicia, la 
economía, la gobernanza, la conservación del medio ambiente, entre otros (ODS 3: Salud y 
Bienestar, ODS 9: Industria, innovación e Infraestructura) 

 
3.​ Desarrollo Humano y Bienestar Integral: Este subtema podría centrarse en el bienestar 

material, económico, social, afectivo, intelectual y espiritual del ser humano a partir de la 
educación, salud, el acceso a servicios de salud, el acceso a servicios básicos, la prevención de 
enfermedades, la promoción de estilos de vida saludables y la atención integral a grupos 
vulnerables, entre otros. Se puede investigar desde perspectivas como la medicina, la psicología, 
la nutrición, la fisioterapia, el turismo y otras disciplinas relacionadas con la salud, el bienestar 
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psicosocial y el desarrollo humano. (Relacionado con los ODS 2:  Hambre Cero, ODS 3: Salud y 
Bienestar, ODS 4: Educación de Calidad ODS 6: Saneamiento Básico) 

 
4.​ Políticas Públicas, Justicia y Derechos Humanos: Este subtema se enfoca en el análisis de la 

formulación e implementación de políticas públicas dirigidas a fortalecer el acceso a la justicia, la 
promoción de los derechos humanos y el desarrollo socioeconómico tanto a nivel nacional como 
subnacional. Se pueden abordar diversas temáticas como las reformas institucionales, la inclusión 
social, la igualdad de género, las desigualdades, el Estado de Derecho, la justicia social, los 
derechos humanos, los Objetivos de Desarrollo Sostenible, los estudios de paz y conflictos, así 
como la política exterior. Se valora el enfoque multidisciplinario que contemple perspectivas 
desde las ciencias sociales, jurídicas, políticas, económicas y relaciones internacionales (ODS 1: 
Fin de la Pobreza, ODS 4: Educación de Calidad). 

 
 
5.​ Resultados esperados  

  
Un artículo científico de acuerdo al formato establecido por la Revista Científica de la Universidad 
NÚR 

 
6.​ Uso de los resultados  

  
Los equipos de investigación, conjuntamente con el IICS-Universidad NÚR utilizarán los resultados 
en publicaciones de la Revista Científica u otros formatos de difusión por definir.  
 

  
7.​ Requisitos para la postulación  

  
a.​ Equipo de investigación 

  
El equipo deberá estar conformado por 3 a 5 personas: un(a) investigador principal cuya función será 
la coordinación y representación del equipo ante el IICS- Universidad NUR durante la ejecución del 
proyecto de investigación y la propuesta y de 2 a 4 investigadores junior (estudiantes).  
 
●​ Equipos con disposición para dedicarse a la investigación.  

 
●​ El equipo, en su composición, deberá cuidar el componente de género.  

 
Se podrán considerar como investigadores principales a los siguientes miembros: 
 
-​ Docentes activos, o 
-​ Coordinadores de carrera o área. 
 
Por otro lado, como co-investigadores juniors podrán participar: 
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-​ Dos docentes asociados. 
-​ Coordinadores de carrera o área asociados  
-​ Estudiantes activos en el semestre I de 2024, siempre y cuando hayan aprobado la materia de 

investigación documental o investigación I y cuenten con un historial académico satisfactorio. El 
investigador principal (docente) será responsable de seleccionar al equipo. 

  
b.​ Características del Proyecto de Investigación  

 
Las características de la propuesta de investigación que debe ser tomado en cuenta por los equipos de 
investigación son: 
 
Interdisciplinariedad: Es recomendable que la propuesta de investigación considere la colaboración 
de docentes y estudiantes de diferentes áreas de conocimiento para abordar la problemática desde 
múltiples perspectivas y enfoques, reflejando el principio de unidad de la humanidad en la diversidad 
de conocimientos, talentos y habilidades. 
 
Enfoque holístico: Debe considerar la complejidad de la temática propuesta, abordando no solo 
aspectos económicos, sino también sociales, ambientales, políticos y culturales que influyen en la 
sociedad, la economía, el emprendimiento y el desarrollo en Bolivia. 
 
Relevancia y pertinencia: El proyecto debe responder a las necesidades y desafíos actuales de 
Bolivia, contribuyendo a la comprensión de problemas sociales, ambientales, económicos y 
tecnológicos relevantes y proponiendo soluciones innovadoras y sostenibles en línea con la búsqueda 
del principio de justicia social, una sociedad transformada y la promoción del bienestar comunitario. 
 
Innovación: Debe promover la generación de nuevo conocimiento y la aplicación de enfoques 
innovadores y creativos para abordar la problemática planteada, así como la armonía entre la ciencia y 
la religión, fomentando la búsqueda de soluciones originales y efectivas. 
 
Impacto social y/o económico: Se espera que el proyecto tenga un impacto significativo en la 
sociedad boliviana, ya sea a mediante la generación de políticas públicas efectivas, la mejora de las 
condiciones de vida de la población, el impulso al desarrollo económico, la promoción de la 
sostenibilidad, la igualdad derechos y oportunidades para el hombre y la mujer y el bienestar 
comunitario. 
 
Ética e integridad: Debe conducirse de acuerdo con los más altos estándares éticos y de integridad 
científica, garantizando la confiabilidad y la validez de los resultados obtenidos y respetando los 
derechos y la dignidad de los participantes en la investigación. 
 
Viabilidad y factibilidad: Debe ser factible en términos de recursos humanos, financieros y técnicos 
disponibles, asegurando que el proyecto pueda llevarse a cabo dentro de los seis meses establecidos y 
con los recursos disponibles. 
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Colaboración y participación: Se valora la colaboración y la participación entre docentes y 
estudiantes de diferentes áreas científicas y sedes de la Universidad NÚR, reflejando el principio de 
unidad de la humanidad en la colaboración y cooperación entre individuos y comunidades diversas. 
 

c.​ Restricciones  
 
●​ Únicamente se considerarán proyectos que sigan el esquema de presentación detallado en el 

Anexo I y que incluyan toda la información requerida en el mismo. 
●​ No se admitirán propuestas relacionadas con intervenciones o asistencias sociales. 
●​ Las postulaciones individuales no serán tomadas en cuenta. 
●​ Ningún investigador postulante podrá formar parte de más de un equipo de investigación. 
●​ Se rechazarán proyectos cuyo investigador principal no sea docente o académico de la 

Universidad NÚR. 
●​ Las propuestas de investigación deben ser exclusivas para la Universidad NÚR y no haber sido 

presentadas previamente en otra convocatoria. 
 
 
 
 

  
8.​ Componentes de la Postulación  

  
●​ Una carta de postulación que incluya el nombre del proyecto y los nombres de los investigadores 

que conforman el equipo, la cual deberá ser firmada por el investigador principal y avalada por 
el coordinador de su carrera o área. 

●​ El proyecto de investigación no debe exceder las 15 páginas tamaño carta. Se debe utilizar el 
formato de letra Times New Roman, tamaño 12 puntos y un interlineado de 1,5. 

●​ Se requiere una descripción detallada del presupuesto (consultar ANEXO II). 
●​ Todos los documentos mencionados pueden ser enviados al Instituto de Investigación de la 

Universidad NÚR a través del correo electrónico iics@nur.edu en formato PDF. Para La Paz y 
Santa Cruz. 

 
9.​ Duración de los Proyectos de Investigación  

  
Los proyectos de investigación de esta convocatoria tendrán una duración establecida de 6 meses 
desde su inicio hasta su conclusión. 
 
10.​Proceso de Evaluación y Calificación de Proyectos  

  
Los proyectos presentados serán sometidos a una evaluación rigurosa por parte del Comité de 
Selección, el cual estará integrado por tres miembros designados, bajo la coordinación del Instituto de 
Investigación de la Universidad NÚR. 
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El Comité de Selección llevará a cabo una revisión exhaustiva de cada proyecto, considerando su 
originalidad, viabilidad, pertinencia y calidad metodológica. Este proceso de evaluación culminará con 
la emisión de un informe en un plazo máximo de 15 días hábiles. 
 
Una vez emitido el informe, se comunicará el resultado a los postulantes, quienes serán informados 
sobre la aprobación de sus proyectos o, en caso necesario, se les sugerirán ajustes o revisiones. En este 
último caso, los postulantes tendrán un plazo de 5-10 días hábiles para realizar las modificaciones 
solicitadas y volver a enviar sus propuestas. 
 
Los proyectos seleccionados serán aquellos que demuestren excelencia en su diseño y enfoque, así 
como su contribución significativa al conocimiento en el área temática propuesta. Los resultados de la 
selección serán difundidos a través de los distintos medios de comunicación de la institución, además 
de ser comunicados directamente a cada equipo participante. 
 
11.​Criterios de Calificación  

  
Los criterios de calificación a ser tomados en cuenta por el Comité de Selección serán: 
 

●​ Justificación temática (10%): Evaluar la capacidad del proyecto para fundamentar y explicar la 
relevancia del tema propuesto. 
 

●​ Relevancia y coherencia del problema formulado (20%): Analizar la importancia y la lógica 
interna del problema planteado en relación con el contexto de investigación. 

 
●​ Coherencia de objetivo general y específicos (20%): Examinar la congruencia entre el objetivo 

general y los objetivos específicos, asegurando que estos últimos contribuyan de manera efectiva 
a la consecución del primero. 
 

●​ Pertinencia teórica, estado del arte (20%): Valorar la adhesión del proyecto a los avances y 
corrientes teóricas relevantes, así como su capacidad para identificar y abordar vacíos en la 
investigación existente. 
 

●​ Pertinencia metodológica (30%): Analizar la adecuación de los métodos propuestos para abordar 
el problema de investigación, garantizando su idoneidad y rigor. 

 
Además, se espera de las investigaciones: 
 
Excelencia académica: Los proyectos deben generar conocimiento original y significativo, respaldado 
por evidencia empírica sólida. Asimismo, se espera que fortalezcan o cuestionen los marcos teóricos 
existentes y proporcionen una explicación exhaustiva de los fenómenos investigados. Se debe realizar un 
exhaustivo análisis de la literatura relevante, identificando las lagunas teóricas, metodológicas y técnicas 
para evitar redundancias y garantizar la originalidad del enfoque propuesto. 
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Viabilidad y factibilidad: Es fundamental que el proyecto sea viable en términos de recursos humanos, 
financieros y técnicos disponibles. Se debe garantizar que pueda llevarse a cabo dentro del plazo 
establecido de seis meses y con los recursos asignados. 
 
Relevancia social: Los proyectos deben contribuir a la identificación y resolución de problemas 
pertinentes dentro de las áreas de investigación especificadas en la convocatoria, con el objetivo de 
generar un impacto positivo en la sociedad. 
 
12.​Características y límites de financiamiento  

  
 Los trabajos seleccionados recibirán individualmente una ayuda económica máxima de 5.000 Bs. La 
cual está sujeta al presupuesto presentado en el proyecto.  

 
El desembolso se realizará de manera paulatina, conforme avance la investigación, de acuerdo al 
cronograma presentado. El financiamiento será desembolsado en tres partidas: 30% al inicio de la 
investigación, 30% a la entrega del primer avance del informe de investigación y 40 % a la entrega del 
informe final.  

  
Se conformará un Comité de Seguimiento el mismo tendrá como función principal el velar por el 
cumplimiento del cronograma establecido.  
 

En el caso de incumplimiento de los plazos establecidos y de la no culminación del trabajo de 
investigación el equipo tendrá que devolver el monto de dinero que se proporcionó para la realización 
de la investigación (tal como consta en contrato firmado por cada equipo seleccionado). 
 

Al finalizar las investigaciones la Universidad será la responsable de difundir las mismas por los 
medios que crea conveniente.  

  
13.​Lugar y fecha de entrega  

  
Para los docentes interesados, se realizará una reunión informativa para explicar con mayor detalle los 
parámetros establecidos en el anexo #1. Esta reunión se llevará a cabo el día 12 de abril a las 9:00 
horas a través de Microsoft Teams. Aquellos docentes que deseen participar deben confirmar su 
asistencia con la Lic. Rosa Cerrogrande, iics@nur.edu, cuyo número de contacto es 69052123, para la 
Sede Santa Cruz y Sede La Paz. 
 
 

Los proyectos deben ser presentados en formato digital PDF, siguiendo las instrucciones detalladas en 
la sección 7 de la presente convocatoria. 
 

La fecha límite para la recepción de propuestas es el 31 de mayo de 2025  para Santa Cruz y La Paz 
. Se enviará una confirmación electrónica que certificará el registro del proyecto. 
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14.​Comunicación de resultados  
 

Los resultados serán comunicados a los interesados mediante cartas individuales y a través de la red de 
comunicación de la Universidad NÚR. 
 

15.​Proyectos seleccionados  
  

Capacitación y formación académica IICS 
 

Los equipos seleccionados participarán en un Plan de Formación y Capacitación que incluirá talleres 
metodológicos, teóricos y técnicos relacionados con el proceso de investigación. La convocatoria 
detallará la fecha y el lugar de cada capacitación, siendo obligatoria la asistencia completa de todos los 
miembros de los equipos tanto en Santa Cruz como en La Paz, con instrucciones específicas para cada 
sede. 
 
Informes de investigación  
 

Los equipos deberán presentar informes escritos de investigación en dos etapas: uno de medio término 
y otro al finalizar el proyecto, debidamente documentados con los resultados obtenidos, los 
instrumentos metodológicos utilizados (encuestas, mapas, fotografías, etc.). Las evaluaciones de estos 
informes serán determinantes para la liberación de fondos. 
 
Difusión de resultados de investigación  
 

El equipo de investigación deberá elaborar productos destinados a compartir y difundir los resultados 
obtenidos, tales como artículos científicos, boletines informativos, folletos, entre otros. Además, la 
IICS-NUR organizará talleres, coloquios y otras actividades para presentar y transferir los hallazgos de 
la investigación. 

  
Derechos de propiedad intelectual  
 

El derecho de propiedad intelectual sobre los resultados de la investigación y las propuestas de política 
corresponderá al equipo de investigación, de conformidad con la normativa legal vigente sobre 
derechos de autor. Por lo tanto, se considerarán coautores de la investigación tanto al investigador 
principal como a todos los miembros del equipo que hayan participado y ejecutado la investigación. 

 
Propiedad de los informes de investigación y del documento de propuestas de política 
 
El IICS-NUR será propietario de los informes de los proyectos de investigación y sus respectivas 
propuestas. 

 
Publicaciones 
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La IICS-NUR se reserva el derecho de publicar los resultados de los proyectos de investigación a 
través de diversos medios, como libros, artículos científicos, protocolos de investigación, entre otros. 
Sin embargo, esta facultad no implica necesariamente un compromiso de publicación de dichos 
resultados. 

​
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ANEXO 1 Presentación del proyecto 

GENERALES 
  
1.​ El documento no debe exceder las 15 páginas  
2.​ En la parte formal debe tener una carátula en la que se incluya el seudónimo del equipo.  
3.​ La letra será Time New Roman, tamaño 12 puntos interlineado 1,5 y en tamaño carta.  
 
  

FORMATO E ÍNDICE PARA LA PRESENTACIÓN DE PROYECTOS  

I.      FICHA DE IDENTIFICACIÓN DEL PROYECTO (una hoja aparte) 
 
Los proyectos deberían estar encabezados por una ficha de identificación que contengan los 

siguientes datos:  
1.​ Título del proyecto  
2.​ Nombres de los investigadores indicando quien es el responsable, profesión y tiempo de 

dedicación de cada uno de los componentes del equipo.  
3.​ Presupuesto total solicitado  

  
   

II.      RESUMEN EJECUTIVO (UNA O DOS PÁGINAS)  
 
El resumen ejecutivo expresara el núcleo central de la investigación, explicando el o los 

problemas a investigar, la(s) hipótesis o pregunta principal(es), la metodología a emplearse y 
los resultados inmediatamente esperados al finalizar el estudio.  
 

III. PROYECTO DE INVESTIGACIÓN (MÁXIMO 15 PÁGINAS SIN INCLUIR ANEXOS) 
CON LOS SIGUIENTES CONTENIDOS:  

 
1.​ Índice de todo el documento.  
2.​ Justificación temática.  

a.​ ¿Cuál es el punto de partida de la temática abordada?  
b.​ ¿Cuál es la especificidad de la propuesta de modelo de desarrollo que se 

pretende diseñar?  
c.​ ¿Qué aportes nuevos proporcionará la investigación al conocimiento de la 

realidad del país?  
3.​ Planteamiento del problema  
4.​ Objetivos de la investigación  

a.​ General  
b.​ Específicos  

5.​ Balance del estado de la investigación en torno al tema planteado.  
Expresa el grado de conocimiento del equipo sobre el tema propuesto. Comprende un 

resumen de lo investigado hasta la fecha con mención de autores, corrientes de 
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pensamiento o teorías vinculados directamente al tema propuesto y señala dónde teórica 
y empíricamente comienza la investigación.  

6.​ Estrategia metodológica  
a.​ Cuáles son las problemáticas centrales que la investigación pretende escudriñar, 

sus componentes o contenidos y la relación entre ellas.  
b.​ Principales métodos.  
c.​ Fuentes para la investigación: Fuentes primarias y secundarias.  

 d.   Técnicas para la recolección de información. Se hace mención por ejemplo a:  
•​ Cuantitativas: encuestas, sondeos y otros.  
•​ Cualitativas: entrevistas con informantes claves, especialistas, etc. 

e.   Bibliografía mínima que servirá de referencia en la investigación.  
7.​ Resultados esperados: posible impacto de los resultados de la investigación en la 

promoción del desarrollo sostenible del departamento.  
8.​ Cronograma de actividades.  
9.​ Presupuesto.  
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ANEXO II  
PAUTAS PARA LA PRESENTACIÓN DEL PRESUPUESTO  

  
Item A: Presupuesto de recursos humanos. Para organizar la distribución del monto asignado a 

recursos humanos, cada equipo de investigación deberá tomar en cuenta las siguientes categorías:  
Investigador (a) Coordinador(a):  
Investigadores: Personal de apoyo y técnico (si fuera necesario)  
Item B: Presupuesto de transporte, para el trabajo de campo  
Item C: Presupuesto para bibliografía y recursos documentales  
Item D: Comunicaciones, courrier, telefonía, internet  
Ítem E: Presupuesto para el material de trabajo  
Item F: Otros gastos Ítem G: 
Imprevistos  

  
(El Ítem A hasta 40%, el resto 60% distribuir en los ÍTEMS B, C, D, E, F, G)  

  
MODELO DE PRESUPUESTO  
   
ITEMS  

Costo total 
por ítem  

Imprevistos 
(**)  

Presupuesto 
Solicitado  

A. Recursos humanos (*)        
        
B. Transporte y viajes        
        
C. Bibliografía y Recursos 
documentales  

      

        
D. Comunicaciones        
        
E. Material de trabajo        
        
F. Otros gastos (**)        
        
G. Imprevistos (***)        
        
TOTAL PRESUPUESTADO        

  
* El coordinador del equipo determinará la distribución del ítem de recursos humanos ** No 

se financia la adquisición de materiales de uso personal (guantes, ropa de trabajo, etc.)  
*** Imprevistos: hasta del 5 % del total presupuestado y sólo aplicable a los Ítems B, C y D.  
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